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Article 1

El Club de Beisbol i Softbol Sant Boi, constiluit en data 22 de Setembre de 1982, com a club esportiu de
régim general, és una associacié privada amb personalitat juridica i capacitat d'cbrar i d'actuar | sense
anim de lucre, format per persones® fisiques, els objectius basics del gqual son el foment, &
desenvolupament | la practica centinuada de Factivitat fisica i esportiva.

Aquesta entitat esportiva es constitueix per femps indefinit iniciant les seves activitats en e moment de la
seva constitucio.

Article 2

El domicili social s'estableix a la localitat de Sani Boi de Liobregal, carrer Av. de Aragd, S/IN, Codi Postal
08830 amb el num. de teléfon 93 654 32 03, amb &l numero de fax 93 652 72 79 | amb I'adreca da corrau
electronic www beisbolsantboi@telefonica.net

En cas de modificacid del domicili social s'haurd de comunicar al Registre d'entitats esportives de la
Generalitat de Catalunya a ['efecie de la seva inscripcid.

Article 3

El Club de Beisbol | Softbol Sant Boi, t&é com a objectiu |2 praclica de les modalitats ¢ disciplines
esportives seglients: BEISBOL | SOFTBOL

La junta directiva podra proposar la incorporacid de noves modalitats o disciplines esportives per a |a
seva praclica en el si de 'entitat, la qual cosa haura de ser aprovada per l'assemblea general.

En cas d'incerporar la practica de noves modaltats o disciplines esportives s'haurd de comunicar al
Regislre d'entitats esportives de la Generalital de Catalunya a I'efecte de la seva inscripcia.

Article 4

L'ambit principal d'actuacio radica a Sant Boi de Licbregat, perd les aclivitats fisiques i esportives no
queden subjectes a un ambit territorial determinal.

Article 5

L'entitat es regeix per la Llei de l'esport | per l@s normes reglamentanes vigents en matéria esportiva que
la despleguin en cada moment, com també, pels presents estatuts i pels reglaments de desplegament
aprovats validament per I'assemblea general,

CAPITOL SEGON: DELS SOCIS
Article 6
1. Son socis de ple dret daquesta entitat esportiva les persones fisiques majors de 18 anys que han

sol'licitat 'admissio a la junta directiva | han estat acceptades per aquesta i salisfacin la quota social
estableria.



Seran socis d'honor, aquelles persones a qui |'assemblea general confereixi aguesta distincid, |
tindran un lloc de preferéncia en els actes oficials de |' endidat.

Eis menor de divuil anys seran qualificals com a socis aspirants | tindran dret a I'ds de les
instal-lacions mitiangant la quota que fixi la Junta Directiva | passaran automaticament a ser socis
numeraris en complir la majoria d'edat.

2. L'expedient dingrés d'un soci consistira en:

&)

b)

sol-licitud d'admigsio de la persona interessada, presentada mitjanganl escrt a la junta
directiva, en la qual hauran de fer constar les seves dades personals.

acord d'admissio o no de la junta directiva respecte del peticionari en la primera reunié
que realitzi amb posterioritat a la sol-licitud.

3. Per acord de I'assembilea general es poden incorporar noves classes de soci ¢ socia, tot regulant les
condicions que han de complir les persones per adquirir aquesta categoria i els seus drets | deures.
Aquest acord s'haura de comunicar al Registre d'entitats esporlives de la Generalitat de Catalunya a
I'efecte de |z seva inscripcid.

4. Els socis de ple dret tenen els drets seglients:

a)

b)

c)

d)

e)

Participar amb veu i vot a lassemblea general.

Ser electors | elegibles per als carrecs dels organs de govern de l'entitat, d'acord amb
aquests estatus

Participar | gaudir de les activitats esportives, recreatives i culturals organitzades per
l'entitat

Impugnar els acords de 'assemblea general | de la junta directiva | proposar l'exarcici de
l'accié de responsabilital contra els membres d'aquest drgan de govem.

Les persones associades tenen el dret d'ésser informades de la manka de I'associacio |, en
particular, el dret de:

« Esserinformades de la idertital de les altres persones associades, del nombre d'altes i baixes
i de l'estat de comptes, per a la qual cosa poden consultar els liibres de 'assaciacio.

» Esser informades per la junta directiva, un cop convocada l'assemblea | amb l'antelacié
suficient, dels assumptes que s'hagi previst de tractar-hi, i rebre'n informacid verbal durant la
reunio.

= Obtenir un exemplar dels estatuts vigents i dels reglaments de régim intern, si n'hi ha.
5. Sén obligacions dels socis de ple dret:

a)

b)

c)

d)

Abonar les quotes d'entrada, periddiques, derrames o qualsevol alira que estableixin els
organs de govern competents per & la seva classe de soci.

Complir els estaluts de l'entitat, els reglaments interns | els acords dels drgans de
representacio o de govern adoptats validament en [ambit de les seves competéncies.

Contribuir al compliment de les activitats de I'entital, tant esporiives com de participacio en
el drgans directius, consultius, 0 de govemn, guan escaigui.

Facilitar un domicili per al lliurament de les comunicacions de 'entitat i notificar eis canvis
d'aquesia adreca.



6. La condicid de soci es perd:
a) Per voluntat propia comunicada formalment per escrit a la junta directiva.
b} Per sancité disciplinaria, fruit d'infraccié disciplinaria prevista, acordada per la junta

directiva, amb audiéncia prévia a la persona interessada i la corresponent incoacid
d'expedient disciplinari.

c) Pel no pagament de les quotes establertes pels organs de govem competents, amb la

instruccio d'un expedient contradicton que garanteixi el tramit d'audiéncia del soci.

CAPITOL TERCER: ORGANS DE GOVERN, DE REPRESENTACIO | D'ADMINISTRACIO

Article 7

Els drgans de govern, gestio, administracid i representacio son:
a) L'assembiea general
b) La junta directiva

Article 8

1. L'assemblea general és I'drgan suprem de govemn de l'entitat i els seus acords s6n vinculants per a
tots els socis | socies | per a la junta directiva.

2. Integren 'assembiea general tots els socis de ple dret que no tinguin suspesa la condicid de soci en
el moment de la convocatoria.

3. L'assemblea general t& competéncia especial en les matéries seglents:

a)

b)

f)

g)
n)

Aprovar, si escau, la gestid de ['Organ de govern, liquidacié de l'exercici vencut i
pressupost per a l'exercici econémic seguent.

La convecatoria d'eleccions per a proveir els carrecs de la junta directiva,

Elegir i separar, mitjancant el vot de censura, els membres de ['drgan de govern i controlar-
ne lactivitat.

Modificar els estatuts.

Acordar la forma i | import de les contribucions al finangament de 'associacio o &l
pagament de les seves despeses, establint les quotes ordinaries | d'entrada i les quotes
extraordinaries o derrames.

Acordar la transformacio, la fusié, I'escissié o la dissolucié de l'associacio.
Aprovar el reglament de régim inter | les seves modificacions.

Resoldre sobre les qlestions que no estiguin expressament atribuides a cap altre organ de
l'associacio.

4. L'assemblea general pot ser ordinaria o extraordinaria.

5. L'assemblea general ordinaria s’ha de reunir, com a minim, un cop lany dins els 6 primers mesos de
l'exercici econdmic per aprovar, sl escsu, les matéres citades en I'apartat a) del punt 3 d'aquest

article.

8. L'assemblea general s'ha de reunir amb caracier exiraordinari en els casos seglients:



a) Sila junta directiva ho considera convenient.

b) Si ho sol-licta un 10% dels associats. En aquest supdsit 'assembilea s'ha de fer en el
fermini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Article 8

1.

L'Assemblea és convocada per acord de la junta directiva, mitjangant una convocatoria que ha de
contenir, com a minim, l'ardre del dia, el lioc, la data i I'hora de la reunid.

La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies naturals abans de la data de la reunio, individualment
i mitjancant un escrit adrecat al domicili de cada soci de ple dret que integren ['assemblea.

Les reunions de l'Assemblea General, les presideix el president. Si no hi és, 'ha de substituir,
successivament, el vicepresident, per ordre de grau, o, en el seu defecte, el membre de més edal de
la Junta, Hi ha d'actuar com a secretan/aria qui ocupl el mateix carrec a la Junta Directiva.

El secretar redacta |'acta de cada reunid, que ha de signar conjuntament amb el president, amb un
extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el resuliat numéric de les votacions i la
llista de les parsones assistents.

Article 10

1.

L'Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de socis de ple dret
integrants d'aquesta,

El 10% deils socis de ple dret integrants de ['assemblea poden sol-licitar a la junta directiva la inclusio
en l'ordre del dia d'un 0 més assumples per tractar. En el cas que ja s'hagi convocat 'Assembiea,
poden fer-ho dins el primer terg del periode comprés entre la recepcio de la convocataria | la data en
qué aguest organ s’ha de reunir.

L'assemblea (nicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en l'ordre del dia, llevat que
shagi constituit amb caracter universal o que els acords es refereixin a la convocatéria d'uns nova

assemblea general.

Article 11

1.

Els socis de ple dret integrants de 'assemblea han d'acreditar-se mitjiangant un document public
d'acreditacit de la personaliiat per poder assistir a la reunio convocada i els hi correspon un vot a
cada membre.

Els acords es prenen per majoria simple de vols dels socis presents, llevat d'aguelles glestions per
les quals aguests astaluts estableixin una majoria qualificada.

Article 12

1

La junta directiva és l'organ de govemn, gestid, administracid i representacid de l'entital que té |a
funcié de promoure, dirngir | execular les activitats esportives i les ailtres previstes estatutariament,
com també, gestionar el funcionament de 'entitat segons els acords de 'assemblea general.

La junta directiva esta formada per un nombre minim de 3 membres.

Els carecs de la junta directiva son el de president, el de secretari | el de tresorer. A més dels
carrecs abans citats a la junta hi poden haver un, o més vicepresidents i eis vocals que calguin.
Cadascuna de les persones membres de la junta directiva ha d'ocupar un Gnic carrec d'aguest organ
de govern,

L'adscripcio dels carrecs de junta directiva s’ha de fer enire els socis que la integren, segons decisid
del president.



Els membres de la junia directiva tenen un mandat de 8 anys Tois els carrecs drectius son
reelegbles sense limitacié temporal | les renovacions son totals.

6. En cap cas poden tenir compensacid econémica.

7. A cada persona membre de la junta directiva |i és d'aplicacid 'estatut del directiu previst a la
normativa esportiva d'aplicacio vigent.

Article 13

1. El president té |a representacio legal de l'entitat i en presideix els organs de 'entitat.

2. Elvicepresident o els wuap-remdents substituiran al president, per ordre de grau, en cas d'abséncia,
vacant o malaftia.

3. El secretari ha d'encarregar-se de |'arxiu de la documeniacié, de redaclar els documents que afectin
a la marxa administrativa de [entitat | portar el llibre de registre de socis | socies i el libre d'actes.

4. El tresorer és la persona dipostaria de l'entital, || correspon signar els rebuts, autoritzar els
pagaments | portar eis llibres de comptabiitat, sens perjudici de les competéncies que puguin
correspondre al president | al secretari de l'entital.

Article 14

1. Lajunta directiva ha de ser convocada pel president, amb una antelacio minima de 2 dies al previst
per a la reunié i, com a minim, &'ha de realitzar una reunié per trimestre. Restara validament
constituida quan hi siguin presents la meitat dels membres que la componen.

Els acords de la junta directiva s'han d'adoptar per majoria simple de les persones membres
presents. En cas d'empat el vot de qui presideix és diriment.

3. Correspon al secretari estendre acta de les reunions de ia junta directiva.

4. Escompeténcia de la junta directiva, de manera especial;

a) Tadmissio, suspensio o perdua de la qualilat de soci..
b) la convocatdria de les assemblees

c) la presentacié a fassemblea general de linforme o la memdria sobre les activitats de l'entitat, de
la liquidacio de l'exercici economic amb el balanc | el compte de resultats, | el pressupost i la
programacié per a l'exercici seguent.

CAPITOL QUART: PROCEDIMENT ELECTORAL
Article 156

1.

Les persones que han de composar |a junta directiva han de ser elegides, en reunit d'assemblea
general, per majoria de vots mitjangant sufragi lliure, presencial, directe, igual i secret

San electores | elegibles les persones que siguin socies de ple dret, d'acord amb el previst a l'article
82

Per encapcalar una candidatura i per els llocs de secretari | tresorer, es requereix una anfiguitat
minima de 2 anys com a soci.



Article 16

s

La convocatoria d’eleccions correspon a 'assemblea general

2. A lefecte d'iniciar un procediment electoral, la junta directiva convocara una assemblea general on
s'han d’acordar, com a minim, les qiiestions segiients:

a)

b)

c)

d)

Convocatoria d’eleccions per a elegir els membres de |a junta directiva.

Designaci6 per sorteig entre els membres assistents de les persones que han de composar la
Junta Electoral.

Periode en el que el cens electoral sera d’accés public per als socis de ple dret, a I'efecte de
permetre la presentacio de reclamacions als efectes d’esmena.

Dia de reunié de I'assemblea general on es procedira a dur a terme 'acte de votacions. Entre el
dia de la convocatoria de les eleccions i el dia de la realitzacié ha de transcérrer un minim de
30 dies naturals i un maxim de 45.

Article 17

1.

El acte de les votacions pot fer-se coincidir amb una assemblea general o be realitzar-se
independentment

La junta directiva ha de fer publica la convocatoria d'eleccions mitjangant fanunci en un diari
d'amplia difusi6 a la localitat del domicili de I'entitat, o per tramesa directa als socis, i, en tot cas,
s'ha de fer publica al tauler d'anuncis de f'entitat. Igualment, s'ha de comunicar a la federacio
catalana de I'activitat esportiva principal de I'entitat

La convocatoria d'eleccions per finalitzacio natural del mandat ha de fer-se fins els darrers 6
mesos de vigencia i sempre amb Fantelacio necessaria perque I'eleccio es faci abans que es
clogui el mandat.

Las candidatures han d’incloure el nom dels socis candidats, encapgalades pel candidat a
president

Si es presenta o fos valida nomes una unica candidatura, la junta electoral procedira directament
a la proclamacio dels seus components com elegits per a la junta directiva

Si no es presenta cap candidatura o no es valida cap de les presentades, la junta electoral ho ha
de comunicar a la junta directiva o a la comissié gestora , organ que ha de voncocar noves
eleccions en un termini maxim de tres mesos.

L"acta de proclamaci¢ de la candidatura guanyadora I'ha de comunicar la junta electoral
mitjiancant certificacid, dins els 3 dies seglents, a la junta directiva, al Registre d'entitats
esportives i a les federacions esportives catalanes a que estigui afiliada I'entitat.

Els candidats elegits han de prendre possessi6 dins els 5 dies seglients a la seva eleccio, sense
que aquesta circumstancia modifiqui 'acabament del mandat natural previst en aquests estatuts ni
el comencament del nou mandat.

Article 18

1.

La junta electoral és 'drgan a qui correspon I'exercici de la potestat jurisdiccional esportiva en 'ambit
electoral | estara formada per 3 membres, un dels qual en sera president.

2. Ha d’actuar com a secretari de la Junta Electoral, amb veu pero sense vot el que ho sigui del club.



3. Ha de resoldre les glestions que puguin sorgir en el procés electoral de I'entitat dins els 2 dies habils
seglents a la presentacio de la reclamacid per part dels socis de ple dret que I'hagin planiejat.

4. Les seves resolucions es poden recarrer, en el termini de 3 dies habils seguents al de la notificacié
objecte de recurs o al d'aquell en queé la reclamacio s'entengui desestimada tacitament perqué no
s'ha dictat cap resclucié expressa en el termini abans citat, davant de:

a) El comité d'apel-lacid de la federacid esportiva catalana comresponent a 'esport principal de

I'entitat si practica espori federat | esta sfiliada.

b) El Tribunal Catald de I'Esport si |'entitat no practica esport federat | no esta afiliada a cap

federacio

c) esportiva catalana
Article 19

El cessament de les persones que composen la junta directiva es produeix, si és el cas, per les causes
saglents:

al
b)
c)

d)

e)
f)

Acabament del mandat natural per al qual es van elegir.
Pérdua de la condicié de soci de ple drét de l'entitat.
Mort, declaracid d'abséncia o incapacitat que impedeixi 'exercici del carrec.

Decisid disciplinaria que inhabiliti la persona per ocupar algun carrec dels drgans de govem o
representacio de l'entitat.

Aprovacio d'un vol de censura.
Per dimissio de I'interessal formalilzada per escrit

Article 20

La suspensi6 del mandat de les persones que composen la junita directiva es produeix per les causes
seguents:

a)
b)
c)

d)

Sol-licitud de l'interessal quan hi concormin circumstancias gue ho justifiquin | ho aprovi la junta.
Suspensio de la condicié de soci o 80cia.

Temps que duri la instruccio d'un expedient disciplinari a una persona que en sigui component,
si aixi ho acorda la junta directiva.

Inhabilitacié femporal, acordada per decisié disciplinana.

Article 21

1. En cas de vacani per cessament, llevat per acabament natural del mandat, o per suspensid dal
president, 'ha de substituir, successivament, el vicepresident o els vicepresidents, per ordre de grau,
o la persona de meés edat de les que composen |a Junta.

2. Les vacants per cessament, llevat per acabament natural del mandat, o per suspensid de les
persones que composen la junta directiva s'han de cobrir en la primera reunié de 'assemblea general
gue tingui lloc a I'entitat. Mentrestant, per acord de la junia directiva es pol ocupar provisionalment el
carrec vacant per un soci de ple dret de I'entitat.
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